Helpende plus Thuiszorg Amsterdam Noord

Ben jij de Helpende Plus die niet alleen hart heeft voor de zorg, maar ook energie krijgt van een
gezellige werkplek waar humor en teamwork voorop staan? Werk jij graag zelfstandig, maar met
altijd de steun van een betrokken team? Dan is de functie van Helpende Plus Thuiszorg
Amsterdam Noord iets voor jou! Lees snel verder en solliciteer eenvoudig via de sollicitatiebutton.
Samen met Evean breng jij zorg vooruit

Dit betekenen onze kernwaarden: Daadkrachtig, Durf, Deskundig, Verbindend, Trots voor jou.
Trots; waar ga jij werken:

Amsterdam Noord is een dynamisch stadsdeel met een grote diversiteit aan cliénten. Aan de
Beemstraat, tussen het Baanakkerspark en het Waterlandplein staat wijkgebouw de Kimme. Vanuit
dit wijkgebouw werken drie teams nauw samen; Nieuwendam, Verzorgd wonen en Kimme
extramuraal.

Jij gaat onderdeel uitmaken van deze samenwerking vanuit een hecht en gezellig team. Humor,
openheid en collegialiteit zijn voor ons de sleutel tot een succesvolle werkdag.

Verbindend; wanneer jij als helpende plus Thuiszorg Amsterdam Noord bij Evean in dienst treedt
krijg jij:
- Een salaris van minimaal € 2.573,47 en maximaal € 3.294,84 bruto per maand bij een fulltime
dienstverband volgens CAO VVT FWG 30
+ Een jaarcontract voor minimaal 20 uur en maximaal 24 per week (met de intentie deze om te
zetten naar een contract voor onbepaalde tijd/vaste aanstelling);

- Een reiskostenvergoeding conform CAO VVT.
Verder hebben wij een mooi pakket aan secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals:

- Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33% (13e maand);

- Fiscale voordelen;

- Een pensioenvoorziening via het Pensioenfonds Zorg & Welzijn en korting op de aanvullende
ziektekostenverzekering;

- Een smartphone en |-pad;

- Een vaste roostervrije dag.
Klik hier voor een volledig overzicht aan secundaire arbeidsvoorwaarden.
Deskundig, Evean zet zich in om jou vooruit te brengen; jouw persoonlijke ontwikkeling:
Net als jij vinden wij persoonlijke ontwikkeling heel belangrijk! Daarom bieden wij jou volop
mogelijkheden om als persoon, qua kennis of wat betreft vaardigheden te groeien.
Evean biedt jou verder volop mogelijkheden om als persoon, qua kennis of wat betreft
vaardigheden te kunnen groeien of door te kunnen groeien. Bijvoorbeeld door:

in handen hebt;
- Het volgen van interne of externe opleidingen;

- Een gedegen inwerkperiode waardoor jij vol vertrouwen aan de slag kunt.
Jij zet je in om de zorg vooruit te brengen; dit ga jij doen:
Als Helpende Plus Thuiszorg Amsterdam Noord werk je zowel zelfstandig als in teamverband. Jij
weet precies hoe je zorg kunt bieden die niet alleen professioneel, maar ook persoonlijk is. Jij bent
degene die een glimlach op het gezicht van onze cliénten tovert door een luisterend oor te bieden
en zorg op maat te leveren. Deze zorg bestaat onder andere uit:

- Cliénten helpen bij de ADL en als dit nodig is het aanreiken van medicatie;
- Een belangrijke bijdrage leveren bij het tot stand komen van het zorgplan;
« Cliénten begeleiden in het aanleren van het gebruik van hulpmiddelen en ondersteunt hen bij

het gebruik van zorgtechnologie.
Daadkrachtig; dit ben jij:
Jij hebt goede sociale en communicatieve vaardigheden, waardoor je makkelijk contact maakt met
anderen. Je kunt goed luisteren en hebt oog voor details, zodat je precies weet wat er speelt.
Hoewel je zelfstandig werkt, werk je ook goed samen met anderen. Je bent een teamspeler die
altijd oog heeft voor de samenwerking. Jouw humor maakt een dag hard werken evengoed
gezellig.
Je bent creatief en komt met nieuwe ideeén. Je durft initiatief te nemen en zorgt ervoor dat je
ideeén werkelijkheid worden.

Daadkrachtig; dit breng jij mee:


https://www.evean.nl/secundaire-arbeidsvoorwaarden

- Een MBO-diploma Helpende plus met de module medicatie of gelijkwaardig;
- Flexibiliteit, je bent volgens rooster voor alle voorkomende diensten beschikbaar (dag, avond,
weekend);

- Computervaardigheden, in verband met het vastleggen van informatie.
Durf, samen brengen we de zorg vooruit; jouw sollicitatie en meer informatie:
Wil jij onze nieuwe collega worden? Druk dan op sollicitatiebutton van deze vacature en voeg
eenvoudig jouw cv en motivatie toe. Reageer direct op deze baan als helpende plus Thuiszorg
Amsterdam Noord! Voor meer informatie over deze vacature kun je contact opnemen met: Jaimie
Sachs, Corporate Recruiter, Telefoon 06-22847923, E-mail: jsachs@evean.nl of Whatsapp.
Trots; waarom jij trots bent om bij Evean te werken:
Evean is specialist in zorg en welzijn in Noord-Holland en maakt deel uit van de Espria Groep. Ons
Verhaal. Bij Evean zien wij ontwikkeling als de basis voor het welzijn van ouderen, vandaag en
morgen: persoonlijke ontwikkeling van onze medewerkers én ontwikkeling op het gebied van
innovaties. Ontwikkelingen om de kwaliteit van leven van ouderen te vergroten. Hiervoor hebben
wij alle specialismen in huis. Van voorkomen van zorg tot zorg bij de laatste levensfase, bij
voorkeur thuis en bij ons in huis als het niet anders kan. Allemaal onder één dak. Eén partner voor
alle zorgvragen. Dat geeft vertrouwen voor cliénten en hun omgeving. Wij weten welke
specialistische ondersteuning onze cliénten nodig hebben door de juiste aandacht, benodigde zorg
en ondersteunende innovaties te combineren. Cliénten kunnen dan zo lang mogelijk zelfredzaam in
hun eigen omgeving zijn. En als thuis wonen niet langer mogelijk is, dan kan de client ook in één
van onze huizen terecht. Waar de cliénten ook wonen, bij ons krijgen zij de juiste zorg die
maximaal bijdraagt aan hun kwaliteit van leven. Evean — Zorg vooruit
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